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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE AYUTLA,
JALISCO, EN LO SUCESIVO “DIF MUNICIPAL”, REPRESENTADO POR LA C.
NORMA BEAL ORTEGA, EN SU CALIDAD DEDIRECTORA GENERAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE AYUTLA Y
LA LIC. MARIA CONCEPCION OROZCO FONSECA EN SU CALIDAD DE
SECRETARIA DEL COMITE DE CLASIFICACION; Y EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. MAESTRO JORGE GUITIERREZ
REYNAGA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL CONSEJO, EN UNION
DE LA LICENCIADA MARISELA MARIA DEL ROSARIO VALLE VEGA,
DIRECTOR JURIDICO Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA EN FUNCIONES DE
SECRETARIO EJECUTIVO POR ACUERDO DEL CONSEJO DE FECHA 17
DIECISIETE DE MAYO DEL ANO 2013, DOS MIL TRECE Y CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 32, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE JALISCO Y LA LIC. DIANA VERA ALVAREZ DIRECTORA DE
PLANEACION Y GESTION ADMINISTRATIVA, CONFORME A LAS
SIGUIENTES:
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DECLARACIONES:

l.- DECLARA “EL INSTITUTO”:

1 Que con fecha 6 seis de enero de 2005 dos mil cinco, se publicé en la
seccion Il del Periddico Oficial "El Estado de Jalisco", el Decreto 20867, por
el cual se crea la Ley de Transparencia e Informacién Publica del Estado de
Jalisco, misma que fue abrogada por Decreto 23936, publicado en la
seccion XXXIV, del referido Periédico Oficial el 22 veintidé
2011 dos mil once, mediante el cual se expidio |
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios
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Extraordinaria el dia 10 de junio del mismo afio y la Directora de Planeacion
y Gestion Administrativa Diana Vera Alvarez, fue nombrada por el Consejo
de “EL INSTITUTO”, en sesion ordinaria de fecha 16 dieciséis de mayo del
citado ano; comparecen a suscribir el presente instrumento en unién del
Presidente del Consejo, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
31, fraccién XIlIl, 32 y 40, fracciones XIX y XX, del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco.

7. Que el Pleno de "EL INSTITUTO" aprobd la celebracion del convenio
INFOMEX con el entonces “INSTITUTO FEDERAL DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA’(IFAI) el 03 tres de noviembre de 2005 dos mil
cinco; asimismo, suscribié un Convenio General de Colaboracién entre el
“IFAI" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", el 12 doce de marzo de 2007 dos
mil siete, que tuvo por objeto establecer las bases y mecanismos operativos
para que el “IFAI" otorgara el sistema electronico de solicitudes de
informacién al “GOBIERNO DEL ESTADO”, asi como para que éste ultimo
y “EL INSTITUTO” implementaran el sistema electronico denominado
‘INFOMEX", y para que éstos a su vez, otorgaran dicho sistema a los
Sujetos Obligados contemplados por la Ley de la materia, interesados en
adoptar el mismo sin necesidad de firmar convenio especial de colaboraciéon
con el “IFAI", denominado actualmente “INSTITUTO FEDERAL DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS’,
para facilitar el acceso publico a la informacién en poder de dichos sujetos
obligados, por lo que, el presente instrumento es consecuencia de las
acciones concertadas en los documentos anteriores.

8. Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el
ubicado en la calle Miguel de Cervantes Saavedra No. 19, entre Av. Vallarta
y Morelos, Col. Ladrén de Guevara, C.P. 44600, Guadalajara, Jalisco.

I.-DECLARA “DIF MUNICIPAL”, QUE:

3 [ Es un Organismo Publico Descentralizado de la AdministracionMunicipal
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- DEL OBJETO.

El objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases de colaboracién
que permitan el desarrollo y la expansion del derecho de acceso a la informacion
en “EL DIF MUNICIPAL”, conforme al marco legal, reglamentario e institucional,
asi como para la implementacién de los instrumentos técnicos mas avanzados en
el pais, siempre en beneficio de los particulares y de la sociedad de Jalisco.

Este instrumento busca el establecimiento de bases y mecanismos operativos
entre “EL INSTITUTO” y “EL DIF MUNICIPAL”, para que con apoyo y asesoria
del primero, el segundo implemente el sistema electronico para la gestién de
solicitudes de acceso a la informacion que obre en poder de los sujetos obligados
que los particulares le formulen y sus respectivas respuestas, denominado
“SISTEMA INFOMEX?”, a fin de posibilitar el acceso publico a la informacion que
obre en poder de los sujetos obligados, asi como para dar tramite a los Recursos
establecidos por la Ley.

Asimismo, el presente instrumento se instruye para que “EL INSTITUTO” brinde
capacitacién y asesoria a los servidores publicos designados por “EL DIF
MUNICIPAL” en las materias afines al ejercicio del derecho de acceso a la
informaciéon publica, la proteccion de datos personales y la clasificacion y
conservacion de archivos documentales.

Finalmente, este instrumento busca coordinar la ejecuciéon de diversas estrategias
y actividades dirigidas al fortalecimiento de la transparencia y cultura civica entre
la sociedad.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES":

a. Establecer las bases y mecanismos operativos para que "EL INSTITUTO"
otorgue el sistema electrénico de solicitudes de a cion
denominado "SISTEMA INFOMEX" a "EL




f. Trabajar de manera conjunta para las adiciones especificas e
implementaciones que deban ser efectuadas en dicho sistema, en atencion
a lo que establece la Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

g. Disefiar de manera conjunta los esquemas para la celebraciéon de reuniones
de trabajo y cursos de capacitacion dirigidos a los servidores publicos
designados por “EL DIF MUNICIPAL” a fin de que obtengan los
conocimientos y habilidades necesarias para el uso adecuado del
“SISTEMA INFOMEX”, a efecto de que permitan la adecuada atencion a
las solicitudes de acceso a la informaciéon que se presenten, asi como para
presentar los Recursos establecidos por la Ley de la materia, que a traves
de dicho sistema se presenten.

h. Celebrar conjuntamente, cursos de capacitacion dirigidos a los servidores
publicos designados por “EL DIF MUNICIPAL”, en materia de ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica, proteccién de datos
personales, clasificacion de archivos, catalogacion y conservacion de
archivos y demas temas afines que “LAS PARTES” acuerden.

i. Realizar de manera conjunta, eventos de promocién del derecho de acceso
a la informacion publica, la cultura de la transparencia y la rendicion de
cuentas, destinados a la poblacién de Jalisco.

J- Generar mecanismos de colaboracion, mediante los cuales los servidores
Publicos designados por “EL DIF MUNICIPAL”, reciban asesoria en el
contenido que en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica incorpore en su pagina electronica, con el fin de que logre alcanzar
los estandares de transparencia mas altos a nivel Nacional e Internacional.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL INSTITUTO”:

a. Otorgar de manera gratuita a "EL DIF MUNICIRAL” el sistema electrénico



M

Q4%

2012-2018

Generar, con apoyo de “EL DIF MUNICIPAL”, un esquema de evaluacion
sobre la calidad en el contenido de su pagina electronica con el objeto de
que permanezca en constante perfeccionamiento y publicar peridédicamente
los resultados de dichas evaluaciones.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL DIF MUNICIPAL”:

a.

Adoptar y poner a disposicion del publico de manera permanente y gratuita,
el sistema electrénico de solicitudes de acceso a la informacion publica
denominado "SISTEMA INFOMEX", para la gestion de solicitudes de
informacién publica y de acceso y/o correccién y/o supresion de datos
personales, respuestas por parte de los sujetos obligados de “EL DIF
MUNICIPAL” por la Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, y la recepciéon de los Recursos establecidos en la Ley de
Informacién Pudblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y que
interpongan los particulares, entre otros.

Apoyar a "EL INSTITUTO" en la realizacion de acciones (conferencias,
seminarios, talleres, diplomados y demas eventos) con la finalidad de
fomentar la cultura democratica y de transparencia en la poblacién y los
servidores publicos de “EL DIF MUNICIPAL”.

Celebrar junto con "EL INSTITUTO", cursos de capacitacion para los
servidores publicos designados por el “EL DIF MUNICIPAL”, en materia de
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica; proteccion de
datos personales; clasificacion de archivos; catalogacién y conservacion de
archivos y demas temas afines a esta materia, de acuerdo a lo que se
establece en el ambito Estatal y Nacional.




SEXTA.- RELACION LABORAL.

"LAS PARTES" convienen en que el personal asignado para la realizacién del
presente convenio, se entendera relacionado de forma laboral exclusivamente con
aquella que lo empled, por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad
por ese concepto, y en ningun caso seran consideradas como patrones solidarios
o sustitutos o beneficiarios; aclarando que cada una de "LAS PARTES" que
intervienen en este convenio, tienen medios propios y suficientes para afrontar la
responsabilidad que se derive de las relaciones de trabajo y de seguridad social
gue se establezcan con sus trabajadores, deslindando de toda responsabilidad a
la otra parte.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del
incumplimiento del presente convenio por caso fortuito o fuerza mayor.

OCTAVA.- PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR.

“LAS PARTES” aceptan que los derechos de propiedad industrial y derechos de
autor derivados de los trabajos realizados con motivo de este convenio, sefalando
de manera enunciativa mas no limitativa: publicaciones de diversas categorias,
articulos, folletos, coproducciones, difusion, entre otros, estaran sujetos a las
disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

Asimismo “LAS PARTES" asumen su responsabilidad en caso de que infrinjan

tales derechos de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la
materia.

NOVENA.- PUBLICIDAD.

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que el presente convenio y |
que deriven del mismo son publicos, en los términos y eon las restricciones
contempladas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacié
Plblica Gubernamental y la Ley de Informacién Pubfica del Estado de Jalisco
sus Municipios, contemplando lo senalado en la Cladsula anterior.
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y
alcances, lo firman por triplicado en Guadalajara, Jalisco, el dia 13 de junio del afio
2013 dos mil trece.

POR EL “DIF MUNICIPAL”

/
~—C. Ndrma Beal Orteg
Directora General
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Lic. Maria Concepcién Orozco Fonseca
Secretario de Comité de Clasificacion
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LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE AYUTLA Y EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO, CON FECHA DEL 13 DE JUNIO DEL DOS MIL TRECE, MISMO QUE CONSTA DE 13 HOJAS
INCLUYENDO LA PRESENTE.
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